Ata n.° 2 %

Aos cinco dias do més de junho de dois mil e vinte e seis, pelas catorze horas e trinta minutos
horas, reuniu, no Agrupamento de Escolas Vale Aveiras, sito na Rua do Carrasco n.® 1, 2050-
095 Aveiras de Cima, o Juri do procedimento concursal de recrutamento de trabalhador com
ou sem vinculo de emprego publico para preenchimento de um posto de trabalho, do mapa
de pessoal destinado ao exercicio de fungdes no Agrupamento de Escolas Vale Aveiras, na
carreira e categoria de técnico superior, na modalidade de contrato de trabalho em fungbes
publicas por tempo indeterminado, aberto na sequéncia do despacho da Diretora do
Agrupamento de Escolas Vale Aveiras, de sete de maio de doi mil e vinte e seis, no uso das
competéncias que lhe foram subdelegadas pelo Despacho n.° 4240-C/2026, de 31/03/2026,
da Senhora Secretaria de Estado da Administragdo Escolar, publicado na 2.2 Série do Diario
da Republica, n.° 63, de 31/03/2026 com a presenga dos seguintes membros do Juri:

Presidente — Catarina Sofia Santos Costa Gongcalves, Psicéloga no Municipio da Azambuja

1.° Vogal efetivo — Pedro Ferreira dos Reis, Psicélogo no Municipio da Azambuja, que

substituira o Presidente nas suas auséncias e impedimentos;

2.° Vogal efetivo — Ana Maria Gomes Martins Antunes, Adjunta da Diretora.

A presente sessdo teve como ordem de trabalhos:

e Analisar as candidaturas submetidas, através da plataforma SIGHRE, na categoria

de técnico superior em Psicologia.

De acordo com a ordem de trabalhos enunciada, o Juri deliberou a admissdo/exclusédo dos
candidatos e os diferentes métodos de selegdo de acordo com a existéncia ou ndo de vinculo
publico.

A lista de candidatos segue em anexo e sera afixada em local visivel e publico das instalagdes
do Agrupoamento de Escolas Vale Aveiras e disponibilizadas na péagina eletronica do
Agrupamento.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente
Ata que, depois de lida e considerada conforme, vai ser assinada e rubricada pelos membros
do Juri presentes.



A Presidente do Juri,
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(Catarina Soflla Santos Costa Gongaﬁes)

O(a)s Vogais Efetivos(os),

Lot iy

(F‘edro Ferreira\dos Reis)

Amo\ Ahoe s

(Ana Maria Gomes Martins Antunes)



ANEXO

Nome do Candidato

Situagao no
Concurso

Métodos de Selegao
Obrigatérios

Método de Selecéo
Facultativo

Ana Rita Gomes Cristévao
Falcdo Dagnino

Admitido

Prova de Conhecimento
e Avaliagéo Psicologica

Entrevista de Avaliagdo
de Competéncias

Ana Teresa Tordo Esteves

Admitido

Avaliacdo Curricular e
Entrevista de Avaliacdo
de Competéncias

Ana Beatriz Rodrigues Pinto

Admitido

Avaliagdo Curricular e
Entrevista de Avaliacdo
de Competéncias

Ana Rita Fernandes Silva

Admitido

Avaliagdo Curricular e
Entrevista de Avaliagdo
de Competéncias

Anabela Maia dos Reis
Sacadura Antunes

Admitido

Avaliacdo Curricular e
Entrevista de Avaliacdo
de Competéncias

Anabela de Sousa dos Santos

Admitido

Avaliacéo Curricular e
Entrevista de Avaliacdo
de Competéncias

Aurea Alexandra Canas
Coelho

Admitido

Avaliacdo Curricular e
Entrevista de Avaliacao
de Competéncias

Bruna Alexandra Marques
Francisco

Excluido

Observagao: Nao cumpre os requisitos 9.2. e

13.3. do aviso de abertura.

Carla Sofia Fonseca de
Sousa Rosa

Admitido

Avaliagdo Curricular e
Entrevista de Avaliacdo
de Competéncias

Catarina Martins Rosa

Admitido

Prova de Conhecimento
e Avaliagdo Psicologica

Entrevista de Avaliacao
de Competéncias

Daniela Vanessa Duarte
Agostinho Filipe

Admitido

Avaliagao Curricular e
Entrevista de Avaliacdo
de Competéncias

Dora Goreti Martins Justo
Lopes Filipe

Admitido

Avaliagdo Curricular e
Entrevista de Avaliacdo
de Competéncias

Filipa Brito Cruz Galinha

Admitido

Avaliagao Curricular e
Entrevista de Avaliagdo
de Competéncias

Inés Batista Guedes S&o
Miguel

Admitido

Avalia¢do Curricular e
Entrevista de Avaliagao
de Competéncias

Joana Margarida Ramos
Gomes

Admitido

Avaliagdo Curricular e
Entrevista de Avaliac&o
de Competéncias

Magda Andreia Paulino da
Silva Martins

Admitido

Avaliacao Curricular e
Entrevista de Avaliagdo
de Competéncias

Marlene Francisco Henriques

Admitido

Avaliag&o Curricular e
Entrevista de Avaliagdo
de Competéncias




. Situacédo no Métodos de Selecdo | Método de Selegcio
heme do Candidate Concurso Obrigatoérios Facultativo
ny ; Avaliagéo Curricular e
I\Pﬂzttgga Aexangea Pires.de Admitido Entrevista de Avaliacdo
de Competéncias
Avaliacao Curricular e
Ricardo Manuel Garcia Matias Admitido Entrevista de Avaliacdo
de Competéncias
: i i i Prova de Conhecimento | Entrevista de Avaliacdo
Rui Braz Sobreiro Barata Déo AU e Avaliag&o Psicologica de Competéncias
T Avaliacdo Curricular e
\S/.Of.'a Lisandra Mendonca Admitido Entrevista de Avaliacdo
ieira e
de Competéncias
Sonia Patricia Jesus Barata Admitido Prova de Conhecimento | Entrevista de Avaliacéo
Robalo e Avaliacéo Psicolégica de Competéncias
Vania de Fatima Gomes da Excluido Observacgao: Ndo cumpre os requisitos 9.2. e
Graca 13.3. do aviso de abertura.
Avaliagdo Curricular e
Vera Fernandes de Oliveira Admitido Entrevista de Avaliacdo
de Competéncias
Zulmira da Conceicdo Mateus Edriide Prova de Conhecimento | Entrevista de Avaliacdo
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de Competéncias




